
2025企業アンケート
●企業アンケートの実施状況

期 間 ：2026年1月23日（金）～2026年2月27日（金）
対 象 ：本学の会社説明会などに参加する企業・官公庁及び

キャリタスに登録の企業約700社。
有効回答数 ：161件（2024年度172件、2023年度203件、2022度118件）
調査方法 ：グーグルフォームを利用したWebアンケート
回答所要時間：約8分
内 容：入社時に必要とされる英語力や本学卒業生に対する

企業の評価をアンケート調査した。



採用時に学生に期待するTOEIC（L&R)スコア
124社は採用時に英語スコアを求めていないと回答したため、割愛

スコアの回答のあった37社の平均スコア

615.1



採用時の期待スコ
ア

海外勤務時の期待スコ
ア

2025年度調査 615.1 37社平均 674.9 45社平均

2024年度調査 617.7 48社平均 663.6 53社平均

2023年度調査 601.3 143社平均 659.8 145社平均

採用時に学生に期待するTOEIC（L&R)スコア
海外勤務時に社員に期待するTOEIC（L&R)スコア
124社は採用時に英語スコアを求めていないと回答したため、割愛



貴社が社員を採用するにあたって、採用する人材に望む、知識・や体験していると思われる
経験について、以下の項目をどの程度重視されていますか。その１



貴社が社員を採用するにあたって、採用する人材に望む、知識・や体験していると思われる
経験について、以下の項目をどの程度重視されていますか。その２



神田外語大学出身の御社の社員が、身につけていると思う知識・能力や体験していると思わ
れる経験について、以下の項目からあてはまるものを選択してください。その１



神田外語大学出身の御社の社員が、身につけていると思う知識・能力や体験していると思わ
れる経験について、以下の項目からあてはまるものを選択してください。その２



過去に採用した神田外語大学の学生の印象について、教えてください。

自由記述に回答のあった89社の文章を固有名詞を削除してから
ChatGPTにより要約

• 明るく真面目で礼儀正しく、対人対応が丁寧
• コミュニケーション能力が高く、社内外で円滑な関係構築がで
きる

• 協調性が高く、チームワークを重視して行動できる
• 主体性・積極性があり、前向きに業務へ取り組む
• 語学力と国際性に優れ、グローバル環境で活躍できる
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