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区
分 科目系統 科目名 1年次 2年次 内容

前期 夏季集中 後期 春季集中 前期 夏季集中 後期

共
通
科
目

英語系科目

English for 
International 
Business

Everyday English
Proficiency

8 8 8 8

ビジネスや教育の世界で経験を積んださまざまな外国人教員か
ら実践的なビジネス英語を学びます。クラスは20名以下の少
人数制で習熟度別に編成されています。スピーチやディスカッ
ション、プレゼンテーションを通して英語での発信力を高めま
す。学生自身が学習内容を選択できることも大きな特徴です。
目標と意欲を明確にし、学習計画を立てるサポートをします。

Communication for 
Global Business

English Usage
（TOEIC®・英検対策） 2 2 2 2

企業の採用や大学編入学の基準となるTOEIC®ハイスコアを
めざします。TOEIC®のスコア向上とビジネスの現場で使える
英語力向上の相乗効果へとつなげます。

バーチャル英語 2 2 2 2

教室とメタバース上のバーチャルな世界の2つの空間を舞台に
英語を学んでいきます。教室では、日本人教員から海外生活や
ビジネスのシーンで必要な英会話表現や文化的背景などを学
びます。そして、そのシチュエーションをメタバース上に再現し
た仮想空間で、外国人教員と英会話を行い、言語運用能力を
高めていきます。

ビジネス系科目

キャリアデザイン 2 2

学生自身がこれからの就職・進学（大学編入学・留学）を通じた
生涯のキャリア形成を意識し、人生設計を主体的・積極的に取
り組む力を養うことをめざします。特に自己理解・他者理解を通
じたコミュニケーションの本質を学ぶと同時に、日常生活におけ
る社会人基礎力の養成に取り組みます。

企業研究 2
経営学の基礎を学び、自らビジネスの視点で世の中の事象を
捉える力を養います。3C/PEST/SWOTのビジネスフレーム
ワークを活用し、マーケットの現状・対象企業の現状を分析でき
るスキルを身につけます。

ビジネスリーダーシップ　 2
ビジネスフィールドで活躍するうえで求められるリーダーシップ
を産学連携の課題解決型授業を通して学んでいきます。理論と
実践を通して、リーダーシップの型を身につけていきます。

ビジネスインターンシップ　 1 神田外語学院で提供する各種インターンシッププログラムの参
加を通して、職業観・勤労観の醸成をはかります。

ビジネス研究演習ゼミ　 2 2
日常生活の事象から問いを立て、チームでビジネス研究に取り
組みます。フィールドワークを通してデータを集め分析し、研究
成果の発表を行います。ゼミ活動を通して、コミュニケーション
力の養成にも取り組みます。

コミュニケーション系科目

ビジネスコミュニケーション 2 2

信頼を得るための所作や表情、共感を呼ぶ話し方を学び、それ
らの反復トレーニングを行うことにより実践的なスキルを身につ
けます。加えて、ビジネスメールの書き方や来客対応、電話の
応対など、ビジネスパーソンとして日常の円滑なコミュニケー
ションを築くための基礎力を身につけます。

日本語表現 2 2

文章作成を通して論理的な思考力を鍛えます。同時に、日本語
検定の学習により敬語や漢字、慣用句、文章読解力などの実用
的なスキルを習得し、将来の就職筆記試験や面接試験に備えま
す。これらの学びを通じ、社会で自信を持って自己表現する力
や、異なる背景を持つ人々と円滑なコミュニケーションを築く力
を身につけることをめざします。

デジタルITスキル系科目

IT関連資格対策 4 4

IT関連資格とは、ITを利活用するすべての社会人・これから社会
人となる学生が備えておくべき、ITに関する基礎的な知識が証明
できる国家試験などです。多くの大学で入試優遇や単位認定に活
用されています。この科目では出題範囲のストラテジー系、マネ
ジメント系、テクノロジー系のすべての領域を基礎から学びます。

IT基礎 MOS対策（Word/PowerPoint） 2 デジタルリテラシーを高め、Microsoft Office Specialist（Word/
PowerPoint）の資格取得をめざし、それぞれ基礎から学びます。

IT基礎 MOS対策（Excel） 2 デジタルリテラシーを高め、Microsoft Office Specialist
（Excel）の資格取得をめざし、それぞれ基礎から学びます。

コ
ー
ス
専
門
科
目

ビジネス系科目

ホテル業界研究 2
ホテルとは何かを考え、ホテルの種類とその違いや、求められ
る人材像、将来の展望などを学び、各ホテルの特徴を明確にし
ていきます。自分らしく活躍できるホテルに就職するための第
一歩となる科目です。

ホテリエデザイン 2
ホテル業界におけるキャリアプランを考えます。また、エントリー
シートの書き方や面接対策など、ホテル業界の採用選考に向けて
の準備を実践的に行います。

ホテルビジネスⅠ 2
ホテルの歴史からオペレーション部門（宿泊・料飲・宴会・調理）、
マーケティング部門、管理部門（総務人事・施設管理・仕入購買・
経理会計）まで体系的に学びます。11月にホテルビジネス実務検
定試験ベーシックレベル2級、3月に1級合格をめざします。

ホテルビジネスⅡ 2
ホテルの歴史からオペレーション部門（宿泊・料飲・宴会・調理）、
マーケティング部門、管理部門（総務人事・施設管理・仕入購買・
経理会計）まで体系的に学びます。11月にホテルビジネス実務検
定試験ベーシックレベル2級、3月に1級合格をめざします。

異文化理解 2
多様な背景を持つお客様に応対するためのプロトコールや異文化
について理解します。宗教・食文化の知識やタブーなども学び、お
もてなしの心を伝える方法を習得します。

ユニバーサルホスピタリティ 2
高齢者や障がいのあるお客様に安全で安心のできるおもてなしを
するための「心」と「基礎的な介助知識・スキル」を学びます。学
期の最後には、サービス介助基礎研修を学外で受講します。

選択科目　 21 選択科目の中から、自分の目的やニーズに合わせて授業を選び
履修することができます。

※１コマ90分の授業を週１回各期（15週）行うものを2単位とします。卒業に必要な単位数／114単位（1 ,710時間）　※カリキュラムは若干変更されることがあります。
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